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Bewerbung um einen Ferienjob im Offenen Ferienprogramm

Liebe Bewerberlnnen,

vielen Dank fur |hr Interesse. Das nachfolgende Formular soll den Bewerbungsprozess erleichtern und
im Zuge dessen einige Fragen im Voraus klaren. Nach Sichtung der eingereichten Bewerbung werden
Sie kontaktiert. Nach einem Telefonat werden Sie zu einem persénlichen Kennenlernen eingeladen.

Bitte bewerben Sie sich so friih wie moglich um die Ferienbetreuungsstellen (vorzugsweise 3 Monate
im Voraus). Nur so kdnnen wir garantieren, dass lhre Bewerbung beriicksichtigt und die Vorbereitung
auf die Betreuung gelingen kann.

Zur Vorbereitung auf die Ferien werden ein Kennenlerntreffen und ein Vorbereitungstreffen vor den
jeweiligen Ferien geplant. Bitte informieren Sie sich hierzu auf der Website. Die Bezahlung ihrer
Honorartitigkeit |duft Gber die Ubungsleiterpauschale und den damit gerechneten Jahresfreibetrégen.
Dabei wird das Honorar entsprechend ihres Alters und ihrer Qualifikation vereinbart.

Senden Sie alle Unterlagen (siehe Checkliste) an die Leitung des Offenen Ferienprogramms:
Sven Andris (s.andris@kaltenbach-stiftung.de).

Checkliste
[J Motivationsschreiben
[J  Bewerbungsformular
[J Datenschutzerklarung unterschrieben

beim Bewerbungsgesprdach mitzubringen
[J Qualifikationen (aktuelles Zeugnis, falls vorhanden Fortbildungsbescheinigungen)
[J Nachweis Masernimpfung (Fotografie oder Scan des Impfausweises)
[ Statusnachweis (Schiilerausweis/Schulbescheinigung, Immatrikulationsbescheinigung oA.)
[] Erweitertes, polizeiliches Flihrungszeugnis

Motivationsschreiben
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Bewerbungsformular Praktikum im Offenen Ferienprogramm

Vorname, Name:

Geburtsdatum:

Telefonnummer:

E-Mailadresse:

Wann mochten Sie vorzugsweise bei uns arbeiten?

L] Fastnachtsferien 202 _

[] Osterferien 202_

[ Pfingstferien Woche 1 202_ [ ] Pfingstferien Woche 2 202_

L1 Sommerferien Woche 1 202_ [ Sommerferien Woche 2 202_ [ Sommerferien Woche 3 202_
[J Sommerferien Woche 4 202_ [1 Sommerferien Woche 5 202_ [ Sommerferien Woche 6 202_
[J Herbstferien 202_

Haben Sie bereits Vorerfahrungen in der Betreuung von 6-15-Jdhrigen? (kein Ausschlusskriterium)
[ Nein

[1Ja (bitte erlautern)

Anmerkungen:
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Datenschutzerklarung

Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten bei der Bearbeitung wahrend des gesamten
Bewerbungsprozesses ist flr uns ein wichtiges Anliegen.

Wir sind die verantwortliche Stelle im datenschutzrechtlichen Sinne. Es gilt deutsches
Datenschutzrecht.

Bitte lesen Sie sich die folgenden Informationen sorgfaltig durch. Mit lhrer Unterschrift stimmen Sie
dieser Datenschutzerklarung zu, auBerdem erklaren Sie sich mit der hier dargestellten Erhebung,
Verarbeitung und Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten durch unser Unternehmen
einverstanden.

Sollten Sie der vorgenannten Datenschutzerklarung nicht zustimmen, so ist es leider nicht moglich,
dass Sie sich tber diesen Fragebogen bei uns bewerben.

Ansprechpartner bei Fragen oder Auskunftsersuchen

Sollten Sie Fragen oder Anregungen in Bezug auf den Datenschutz oder die Verarbeitung lhrer
personlichen Daten haben, so steht Ihnen unser Beauftragter fiir den Datenschutz gern zur
Verfligung:

E-Mail: datenschutz@kaltenbach-stiftung.de

Postanschrift:

Datenschutzbeauftragter

Konrad-Adenauer-StralRe 22

79540 Lérrach

Deutschland

Tel.: 07621/89420, der Datenschutzbeauftragte bekommt dann bei hinterlassen einer
Telefonnummer eine Nachricht und ruft zuriick.

Jede betroffene Person kann sich jederzeit bei allen Fragen und Anregungen zum Datenschutz direkt
an unseren Datenschutzbeauftragten wenden

Personenbezogene Daten und Zweckbindung

Gegenstand des Datenschutzes sind personenbezogene Daten (Art. 4 Nr. 1 DSGVO). Hierbei handelt
es sich um Einzelangaben (iber personliche oder sachliche Verhéltnisse, wie z. B. Name, Adresse, E-
Mail-Adresse oder Telefonnummer, die Sie uns im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zu Verfligung
stellen:

Personenstammdaten (z.B. Bewerbername, Adresse, Geburtsdatum)

Kommunikationsdaten (z.B. Telefon, E-Mail)

Daten des Motivationsschreibens (z.B. Kompetenzen, Interessen)

Ihre personenbezogenen Daten werden ausschlielRlich zum Zweck der Bewerbungsabwicklung
elektronisch gespeichert und genutzt.

Rechtliche Grundlage

Die Verarbeitung Ihrer personengebundenen Daten ist gemal Art. 6 Abs. 1 lit. a. DSGVO rechtmaRig,
da Sie vor Abschluss der Bewerbung lhre Einwilligung zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten fiir einen oder mehrere bestimmte Zwecke erteilt haben.
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Einwilligung zur Verarbeitung und Nutzung

Sie erklaren sich damit einverstanden, dass wahrend des Bewerbungsprozesses Mitarbeiter/innen
des Personalbereichs, des jeweiligen Fachbereichs und des zustdandigen Gremiums (Betriebsrat, ggf.
Schwerbehindertenvertretung) Zugriff auf lhre personenbezogenen Daten erhalten. Ihre Daten
werden ausschliellich von einem eingegrenzten Benutzerkreis verwendet. lhre persénlichen Daten
werden in keiner Form von uns oder durch uns beauftragte Personen an Dritte weitergegeben, auller
wir sind zur Weitergabe aufgrund zwingender gesetzlicher Regelungen verpflichtet (z. B. an staatliche
Einrichtungen).

Aufbewahrung und Loschung der Daten

Es gelten die allgemeinen gesetzlichen Aufbewahrungs- und Léschfristen. Wir I6schen |hre Daten
gemal den einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen nach Abschluss des jeweiligen
Stellenbesetzungsverfahrens.

Ein Zugriff und eine Verwendung lhrer persénlichen Daten seitens unseres Unternehmens ist dann
nicht mehr moglich.

Zugriffs- und Berichtigungsrecht, Recht auf Widerruf

Sie haben das Recht, die von Ihnen zur Verfligung gestellten personenbezogenen Daten jederzeit
durch Mitteilung an den Empfanger zu aktualisieren oder die Léschung zu verlangen. Sie konnen
selbst bestimmen, welche Informationen Sie uns zur Verfiigung stellen. Mit einem * gekennzeichnete
Felder sind Pflichtangaben, die wir fiir das Bewerbungsverfahren benétigen. Nicht mit einem *
gekennzeichnete Felder kdnnen von lhnen freiwillig ausgefiillt werden. Fir alle Inhalte lhrer
Onlinebewerbung, wie z. B. Fotos, sind Sie selbst verantwortlich und missen eigenverantwortlich auf
die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben, wie z. B. Marken-, Urheber-, Personlichkeits- oder sonstige
Rechte Dritter, achten.

Sie haben das Recht auf Dateniibertragbarkeit und das Recht auf Beschwerde bei einer
Datenschutzaufsichtsbehorde.

Sie sind jederzeit berechtigt, die Einwilligung in die Verwendung personenbezogener Daten zu
widerrufen.

Sicherheit

Datenschutz und Datensicherheit haben flr uns oberste Prioritdt. Daher setzen wir verschiedene
technische und organisatorische SicherheitsmaBnahmen ein, um lhre Daten vor zufalliger oder
vorsatzlicher Manipulation, Verlust, Zerstérung oder Zugriff unberechtigter Dritter zu schiitzen.

Im Falle der Erhebung und Verarbeitung persdnlicher Daten im genannten Rahmen werden diese
Informationen in verschlisselter Form (ibertragen, um stets die ausreichende Sicherheit lhrer Daten
zu gewahrleisten. Die MalRnahmen passen wir laufend an die technische Entwicklung an, um
groRtmogliche Sicherheit auch in Zukunft gewahrleisten zu kénnen.

Lorrach, den

Unterschrift Bewerber*in



